Assemblée générale de I’Association Tremplin

Jeudi 26 novembre 2009

Compte-rendu global dans un amphi prété par I'ENS rue d’UIm. Vous pouvez demander
un compte-rendu détaillé en envoyant un mail a infos@tremplin.polytechngiue.org

Bilan moral

Nombre d’éléves

Pendant I'année scolaire 2008-2009, 210 éléves dans les lycées, et 35 dans le post-bac
étaient accompagnés par Tremplin. Cette année, les prévisions sont respectivement de
250 et 50.

Lycées

A la rentrée 2009, Tremplin compte 17 lycées partenaires, dont deux résultent d’'un
partenariat nouveau : le lycée André Malraux a Montereau-fault-Yonne, en Seine-et-
Marne, et le lycée Darius-Milhaud au Kremlin-Bicétre dans le Val-de-Marne.

Antennes des grandes écoles

Une quarantaine de tuteurs issus de I'Ecole polytechnique + 3 tuteurs stagiaires de léere
année, de | Ecole normale supérieure de Paris, de 'ENSAE (Ecole Nationale de la
Statistique et de ’Administration Economique) et Télécom ParisTech

AgroParisTech sites de Grignon et Paris, antenne inactive

Antennes des entreprises
AREVA, Veolia.

Stages civils d’éléves polytechniciens

Cette année, trois éléves de I'Ecole polytechnique réalisent leur stage dans I'association
lls assurent des séances dans des lycées éloignés de Paris, participent a la permanence
post-bac.

Les dispositifs post-bac

Permanence post-bac pour le soutien scolaire de nos éléves en post-bac

Le mercredi de 18h a 20h, et le samedi de 14h a 17h, sur le site de Paris
d’AgroParisTech. Il est important de noter que proposer un tel soutien est quelque chose
de spécifique a Tremplin et constitue un vrai plus.

Infos : permanence@tremplin.polytechnigue.org

Les bourses

Des éléeves de Tremplin peuvent prétendre a I'obtention de différentes bourses:

- chaque année, GDF-Suez offre 5 bourses valables trois ans, ce qui revient a financer 15
éléves chaque année.

- AREVA : 1 bourse logement

- Fondation de I’Ecole polytechnique : une nouvelle bourse cette année,

Infos : bourses@tremplin.polytechnique.org

Le parrainage
Cette année, le parrainage a pris de I'essor avec la constitution de 50 binbmes.
Beaucoup de parrains et marraines sont des salariés de I'’entreprise AREVA.



Le dispositif médecine

— En fin d’année scolaire, pour les éléves de Tremplin en terminale, réunion d’information
organisée par les étudiants de médecine engagés dans Tremplin.

— Parrainage tout au long de I'année scolaire, afin de les accompagner.

A cOté de ces actions menées depuis plusieurs années, s’est ouverte a la rentrée 2009
une nouvelle possibilité grace a un partenariat avec le centre Laennec. Ce centre
d’études reconnu accueille trois éleves Tremplin.

La communication

Deux développements :

— 1 lettre d’informations trimestrielle, « Le Rebond », publiée grace a Maélle Salmon, et
envoyée a tous les membres de I'association, ainsi qu’a ses partenaires.
lerebond@tremplin.polytechnique.org

— nouveau site internet http://www.association-tremplin.org, grace au travail d’Héléne
Huby de Malo Jaffré et d’Axel Duez.

Bilan financier

Nous remercions nos partenaires financiers: ACSE, Région Tle de France, I’AX —amicale
des Anciens Polytechniciens, Areva, GDF-Suez, AXA. Institut Paul Delouvrier, X-
Entreprises. L'association dispose encore d’une importante trésorerie.

Projets

Springboard teas

Ce dispositif vise a aider les éléves de I'association en anglais et en allemand. Il est
présenté par son responsable Quentin Verdon.

Un constat simple peut étre tiré. Un bon niveau en langues, notamment en anglais, est
un véritable enjeu pour leurs concours et leur future carriére. La décision a donc été prise
de proposer une aide en langues vivantes aux éléves de I'association ayant intégré
I’enseignement supérieur. Le principe des séances nommeées Thés Tremplin ou
Springboard teas (ou Sprungbrettstees) dans le texte, est d’étre un atelier de discussion
entre un tuteur étranger et trois éléves au maximum, sur un sujet d’actualité ou de
société, le tout autour d’'un thé et de petits gateaux. Il s’agit de sortir 'anglais et
I'allemand de leur contexte habituel afin de remotiver les éléves. Ces séances ont été
proposées a tous les anciens éleves. 5 tuteurs, éléves étrangers a I’Ecole normale
supérieure de Paris, sont devenus tuteurs. lls sont issus d’horizons différents leur
conférant une expérience différente : Russie et Etats-Unis pour une méme personne,
Pologne, Royaume-Uni, Australie, Allemagne. Une éleve francaise bilingue de I'ENS de
Paris va également devenir tutrice.

L'age des tuteurs, un peu plus élevé que celui des éléves, contribue également a
I’enrichissement offert par ces séances. Un objectif pour la suite est de continuer a
recruter des tuteurs de vécus variés, notamment dans d’autres écoles que I'ENS de Paris.

Chaque samedi, 4 ateliers ont lieu en paralléle de la permanence post-bac du samedi,
durant chacun 1h15 et réunissant 3 éléves et un tuteur. A la date de I'AG, 2 séances ont
eu lieu, il est trop tét pour tirer un bilan de ce nouveau dispositif.



Tremplin Belgique

Cet été, GDF-Suez, qui souhaitait fonder un dispositif d’ouverture sociale en Belgique, a
contacté Tremplin, dont le fonctionnement correspond aux perspectives de I'entreprise.
Ainsi est né le projet de dupliquer le dispositif Tremplin & Bruxelles. Une association de
droit belge nommeée Tremplin Belgique est en cours de structuration. L'association
Tremplin, représentée par son président en sera membre fondateur, et siegera au conseil
de Tremplin Belgique.

Ateliers culturels

Une petite équipe s’est rassemblée autour du projet de proposer des ateliers culturels
aux éléves de terminales de Tremplin lors des stages de février et de printemps. Pour
rappel, ces stages consistent en quatre matinées de préparation aux concours des écoles
d’'ingénieurs a prépa intégrée, proposées a tous les éléves Tremplin de terminale, et se
déroulant au lycée Auguste Blanqui de Saint-Ouen, de 10h a 12h. Les ateliers culturels
vont a partir de 2010 compléter les stages en prenant place les apres-midis.

Chaque événement proposé s’inscrira dans une logique :

— Le Sénat et la politique.

— Le Louvre et les arts.

— La visite d’'une entreprise et le monde du travail.

— La presse et la visite de la rédaction d’un journal (en préparation).

Projet d’évaluation de Tremplin

L'association a le projet de vérifier son utilité dans I'accompagnement des jeunes vers les
études longues via une évaluation scientifique indépendante. Celle-ci serait menée par un
doctorant au laboratoire de sociologie quantitative sous la direction du directeur de
recherche CNRS Louis-André Vallet. Le projet a été soumis au haut-commissariat a la
jeunesse dans le cadre de I'appel a projet « a génération active ». L'~ evaluation sera
faite de maniére qualitative sur 'augmentation de I'ambition scolaire des lycéens de
I'association et de maniére quantitative sur la réussite de la premiére année d’étude
post-bac.

10 ans de Tremplin

En 2010, Tremplin aura 10 ans ! Voici le projet proposé par le président a proposé
quelques projets que vous pourrez découvrir lors de la soirée début du mois de mai.
L’élément d’originalité est la proposition d’'un match d’improvisation théatrale, ouvert a
tous. Les Nimpros sont une équipe d’improvisation comportant notamment des étudiants
de I'’ENS de Paris, alors que I'autre équipe, I'lmpro binet se base a |I” Ecole polytechnique,
ces deux écoles étant deux antennes de Tremplin. L’association recherche des personnes
qui voudraient bien aider a I'organisation de cette soirée.

Vote

Les 2 bilans ont été approuvés a l'unanimité.

Composition du conseil pour 2010 :

— Damien Cornu est président, David Pineau est trésorier et Héléne Huby est secrétaire.
— Vincent Bizouard représente I'antenne de I’X, — Quentin Verdon , I'ENS et la
permanence, Rémy Prom I'ENSAE, Alexandre Ozga, I'ENST, Clémence Boussion le
parrainage et Jean-Marc Fournier fondateur de Tremplin, reste président d’honneur.



